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Добрый день!
По интересующему Вас вопросу рады предложить: 
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Возможности программы учета рабочего времени: 

Система учета рабочего времени и контроля доступа T���C������ ���� ������� обладает мощным 
и гибким функционалом, позволяющим вести достоверный учет и контроль рабочего времени Ваших 
сотрудников. Система повышает дисциплину в организации, а также сокращает расходы компании, 
связанные с опозданиями сотрудников на рабочее место. Функции СКУД позволяют ограничить доступ 
на объект посторонним людям. Наш комплекс проверен 6 000 клиентами в России и СНГ. 

Биометрия и карты. Учет рабочего времени сотрудников может осуществляться по 
отпечаткам пальцев, геометрии лица, бесконтактным картам (проксимити карты) и 
паролю в зависимости от выбранного оборудования.

Ведение графика работ сотрудников. Учет больничных, командировок, отпусков, отгулов 
и т.д. Гибкий график работ. Учет обеденного перерыва (фиксированного, плавающего, 

Фактическое расписание. Мгновенная регистрация опозданий, прогулов, ранних уходов, 
выполнения графика работ с помощью фактического расписания.

Учет заданий и поручений. Добавление задач и поручений в рамках графика работ, а так 
же контроль отработанного времени в рамках задания. Возможность добавления 
собственных событий. Регистрации местных командировок и отгулов.

Монитор событий. Мгновенная регистрация и мониторинг опозданий, ранних уходов, 
прогулов. Контроль сотрудников на пропускных пунктах организации. Мониторинг 
событий СКУД и УРВ на контрольно-пропускных пунктах (проходных) в реальном времени.

Масштабирование. Возможность автоматизации в сложно структурированной компании с 
территориально распределенной филиальной сетью. Использование биометрических и 
карточный TCP\IP терминалов.

Расчет заработной платы (премий, удержаний) на основе заданного графика работ и 
фактически отработанного времени. Почасовая тарификация. Учет опозданий, прогулов, 
ранних уходов при расчете заработной платы.

Учет посетителей. Использование временных пропусков и учет посетителей организации. 
Поминутная тарификация в модуле "Антикафе".
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Отчеты и табеля Т-12 и Т-13. Более 100 отчетов, покрывающих весь спектр учета рабочего 
времени сотрудников. В том числе, унифицированный табель Т-13 и Т-12.

Интеграция с 1С. Импорт справочников из DBF, XLS, XML, TXT. Экспорт данных в XLS и PDF. 
Интеграция с 1С 7.7 и 1С 8.1, 8.2, 8.3. Возможность импорта сотрудников, подразделений, 
должностей из 1C. Экспорт табеля учете рабочего времени в 1С.

Типизация времени. Возможность отмечать на устройствах события, таких как, обеденный 
перерыв, местная командировка и т.д.

Интервальный доступ. Гибкая настройка контроля доступа в офис сотрудников компании 
и посетителей с интервальный доступом на объекты.

Распределение прав доступа. Гибкая и мощная система прав доступа сотрудников по 
работе с программой.

Фотофиксация. Дополнительно можно приобрести модуль фотофиксации, позволяющий 
получать фото сотрудников с IP камер при регистрации прихода\ухода.

SMS уведомления. SMS информирование о приходах\уходах, опоздания сотрудников и 
днях рождениях.

Telegram-б о т .  Уведомления о приходах\уходах, опоздания сотрудников и днях 
рождениях. Дополнительные возможности бота по формированию и отправке отчетности, 
статистике и многое другое.

Автоформирование отчетов на почту. Автоматическое построение отчетов по расписанию 
с отправкой по электронной почте, FTP или в телеграмм бот .

W E B  аналитика. Модуль WEB аналитики позволяет получать сводную информацию, 
базовые отчеты, список сотрудников с мобильных устройств или из браузера.
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Отчеты и скриншоты: 

Программный комплекс T���C������ ���� ������� позволяет строить более 100 отчетов, которые 
покрывают весь спектр учета рабочего времени сотрудников. В том числе, в программный комплекс 
включены �унифицированный табель учета рабочего времени T-12 и T-13.

Табель учета рабочего времени сотрудников Т-13. За основу берется 
ф а к т и ч е с к о е  о т р а б о т а н н о е  с о т р у д н и к о м  в р е м я .  В р е м я  
отображается в формате: время часов : минут. Как дополнение -
возле ФИО сотрудника в отчете отображается его фотография, если 

В отчете представлен график работы сотрудника, фактический 
приход и уход за указанную дату, опоздание, ранний уход, а также 
выполнение или невыполнение графика.

Табель учета рабочего времени сотрудников Т-13. За основу берется 
ф а к т и ч е с к о е  о т р а б о т а н н о е  с о т р у д н и к о м  в р е м я .  В р е м я  
отображается в формате: время часов : минут.

Данный отчет позволяет отображать график работ сотрудников для 
определенных структурных подразделений компании. Если 
подразделение не  выбрано,  отчет  формируется  по  всем 
сотрудникам организации. При этом отображаются отпуска, 
командировки, больничные и другие типы дней. Отчет формируется 
в Ex��� файл в виде календаря. В отчете фигурируют табельный 
номер, должность сотрудника и плановое количество часов за 

И еще более 100 отчетов ...
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Возможности терминала
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Бы���������������������������������ц��(�������,5�������ы).�

С�������ый����ы�������������й��������������ы����я����������������ц��.�И�����з������
���ц��������ы����й�����з�������������.

П�����������ы��й�������������������.

П�����������������,���������ющ�я�����ых����ы���.�П�����������ш����������я�������ы.

П��������з���������ых�������������������щ�ю����������ы����������������������������я.

П�����ж���������������ы��й.���з��������������я�����������ы��з����.

Технические характеристики

Размер

Цвет

Подключение

Формат карт

Дальность считывания

Питание

Рабочая температура

LCD

Время идентификации

Встроенный аккумулятор

Индикация

Количество ключей/карт

Контроллер

Материал корпуса

Метод регистрации

Отпечатков пальцев

Память записей

Область сканирования

Сканер

80*180*40 мм

Черный

TCP\IP (WIFI опционально)

Em-Marine, 125 кГц

Не менее 20 мм

PoE (Standard IEEE802.3af), DC 12V (блок питания
отдельно)-10 - +40 С

2.4" TFT LCD цветной

< 1 сек

нет

звуковая, голосовая, световая

3 000

Встроенный (NO, NC)

ABS промышленный пластик

Отпечатки пальца* , карта, пароль

3 000

100 000

18 * 21 мм

Оптический сенсор

�П�я���������������з�����,������������(12��),�������������ый����������������э������
��������я.

*� О���щ���� ��ш�� ��������,� ���� ��я� �����ы� �� ����������ы��� ����ы��� ���� ����х��������� ��������� ������������
���������������������������������\�����������������������ы��\��������������������ы��.�����э�������х���������������
�����������������з�������ПО��������������������������������������������������,�������������������������������������
������,��������������������������������������з�ю��я�����������ы������ы��(ФИО,��������,������,�����ф������.�.)�

**��������������з���������я���Ф��������ы��з�����“О�����������ых�����ых”����27.�7.2��6�N�152�ФЗ
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Фото работ
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Схема подключения
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